Conservatoire
J d'espaces naturels

Le Conservatoire d'espaces naturels (CEN) Rhéne-Alpes
recrute pour son antenne de I'Ain

Une ou un agent technique
en CDD de 4 mois a temps plein
avec prolongation possible
(Surcroit d’activité temporaire)

Préambule:

Depuis plus de 35 ans, nous agissons dans un esprit d’ouverture et de dialogue pour mobiliser de maniére
volontaire de nombreux acteurs (propriétaires, collectivités, usagers dont les forestiers, agriculteurs, associations
environnementales, de chasse, de péche, ...) qui s'engagent dans la préservation des richesses naturelles des
territoires.

Association reconnue, nous bénéficions, avec les 5 autres CEN de la région, d'un double agrément de I'Etat et de la
Région. Notre projet associatif fédére une équipe de prés de 70 professionnels spécialisés, des administrateurs et
des adhérents.

Les actions de travaux représentent pres de 50% du budget de la structure.

La préservation du patrimoine naturel nécessite des interventions concrétes sur le terrain pour lutter contre les
dégradations et les menaces qui pésent sur les sites. L'équipe travaux est un maillon essentiel a la réussite des
projets.

Plus d'une vingtaine de personnes composent I'équipe de I'Ain. 4 personnes font partie de I'équipe technique
mais elle a besoin d’un renfort estival. Le siege de son antenne départementale se situe a Charnoz-sur-Ain.

Missions du poste :

Sous la responsabilité du responsable travaux et en lien privilégié avec les 4 techniciens travaux, la personne aura
comme missions :
La réalisation en régie de toutes opérations de gestion sur plusieurs sites (débroussaillement, arrachage
manuel, écorcage, abattage, gestion de plantes invasives, fauche, entretien de sentier, aménagements
pastorauy, ...).
L’entretien courant du matériel thermique (graissage, vidange, réparation des pannes, nettoyage, ...).
La préparation du matériel nécessaire pour les chantiers.
D’assurer le rangement du matériel utilisé.
Le bilan des travaux ou actions dont elle a la charge sur les bases de données informatiques du CEN
(relevés GPS, renseignement de bases de données, cartographie sous logiciel QGIS).

Profil recherché:

Niveau de formation envisagé : BEPA, Bac PRO, BTS

Expériences professionnelles souhaitées sur des missions similaires

Maitrise des techniques de gestion en espace naturel

Maitrise des gestes et techniques pour l'utilisation et I'entretien de matériel thermique en toute sécurité
(débroussailleuse, tronconneuse, porte outils, motofaucheuse, ...)

Aptitude physique et goUt pour le travail de terrain

Débrouillardise, autonomie sur le terrain, bonne capacité d'organisation et a se repérer sur le terrain et sur
une carte

Permis B obligatoire, permis BE apprécié




Aptitude a effectuer des taches parfois récurrentes (arrachage manuel de solidage)
Réactivité et horaires modulables pour s'adapter notamment aux conditions météorologiques.

Conditions:

Poste a pourvoir dés que possible. Le 3 juin 2024 serait idéal.
Emploi non cadre, en CDD d’'une durée de 4 mois (de juin a septembre) a temps plein
Rémunération de base : groupe C de la convention collective (ECLAT) : salaire minimum 1936 € brut

mensuel). Augmentation salariale possible a négocier pour reprise d’ancienneté pour des missions
similaires.

Une base de 39 heures hebdomadaire donne lieu a 2 jours de RTT par mois + 2j / mois de congés soit une
équivalence de 48 j congés/an.

Poste basé dans I’Ain a Charnoz sur Ain (Chateau Messimy). Nécessite des déplacements sur sites. Nuits
possibles en extérieur.

Tickets restaurant - Possibilité d'une mutuelle avantageuse et d'une prévoyance et complémentaire
retraite

Véhicules de services et remboursement des frais déplacements professionnels.
Permis B obligatoire et véhicule personnel.

Envoyer CV et lettre de motivation:

Uniguement par courriel au secrétariat : recrutement@cen-rhonealpes.fr
Sous la forme « ATOT_NOM Prenom_CV » et « ATOT_NOM Prenom_LM »

Calendrier:

e Date limite de réception des candidatures : mardi 21 mai 2024

e Information par mail des candidats sélectionnés pour un entretien : au plus tard mercredi 22 mai 2024
e Entretien des candidats : mardi 28 mai 2024 aprés midi, en présentiel a I'antenne Ain du CEN

e Début envisagé de la mission ;3 juin 2024




